@D
W | l|@
PUEBLA N

SECRETARIA DE FINANZAS
i ADMIN:STRACION DIRECCION DE EVALUACION

Y
Proceso de Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora 2015

Documento Institucional de Trabajo
para el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de la evaluacién externa
del Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM)

¢ Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 85 fraccion I, 110, 111 segundo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 54 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 49 de la Ley de Coordinacién Fiscal; 15
fraccién IV y XI, y 37 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacién; en los que se
establece que el ejercicio de los recursos de los fondos de aportaciones y demas recursos federales que sean
transferidos a las entidades federativas, deben ser evaluados por la instahcia técnica de evaluacién o por
organismos independientes especializados en la materia; la Secretaria de Finanzas y Administracion del
Gobierno del Estado de Puebla, a través de la Direccién de Evaluacién adscrita a la Subsecretaria de
Planeacidn, en el marco de las atribuciones conferidas a dicha Unidad Administrativa en los articulos, 35
fraccién LXXXVII de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 5 fracciones I y IX; 49
fracciones XXXIl'y XXXl y 53 fracciones II, X, XI, XIV y XV del Reglamento Interior de la Secretarfa de Finanzas
y Administracién, coordind y supervisé la Evaluacién de Consistencia y Resultados del Fondo de
Aportaciones Multiples (FAM) correspondiente al ejercicio fiscal 2013, realizada por la empresa consultora

Tecnologia Social para el Desarrollo (TECSO) S.A. de C.V.

® Asimismo, de conformidad con lo establecido en el numeral Vigésimo Quinto de los Lineamientos generales
para la evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Pablica Federal, los articulos 5 fraccidn
I'y IX, 113 fracciones V y VIII, 114 fracciones Vlil y IX de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de
Puebla, 35 fraccién LXXXVII de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Puebla, 53 fraccién
IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Administracién, las Depéndencias vy Entidades
deben dar seguimiento a las recomendaciones derivadas de las evaluaciones realizadas a los programas

presupuestarios a su cargo.

* En este contexto, la Direccién de Evaluacion establecié el Proceso de Seguimiento a los ASM 2015, el cual
fue disefiado con base en la metodologia empleada a nivel federal por el Consejo Nacional de Evaluacion de
la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) para este mismo fin. Dicho proceso tiene como propdsito

establecer el mecanismo oficial con el cual las evaluaciones realizadas retroalimenten el ciclo
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presupuestario hacia la mejora continua y contempla las siguientes fases:

Andlisis y clasificacién de los Elaboracion del Documento

I . Difusién
ASM _ Institucional de Trabajo

> S

e Los funcionarios publicos del organismo denominado Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia, analizaron y clasificaron los hallazgos y recomendaciones que derivaron de la evaluacion de
Consistencia y Resultados aplicada al Fondo de Aportaciones Mdaltiples (FAM), y aceptaron las 9

recomendaciones al programa presupuestario estatal E126 Apoyo alimentario.

¢ Derivado de lo anterior, la Direccién de Evaluacién de la Subsecretaria de Planeacién de la Secretaria de
Finanzas y Administracién, elaboré el presente Documento Institucional de Trabajo, en el cual se formaliza
la Postura Institucional y el compromiso de implementacién de los Aspectos Susceptibles de Mejora

identificados en la Evaluacién de Consistencia y Resultados efectuada en 2014 al FAM.

e La fecha de término para la implementacion de los ASM referentes al disefio del programa presupuestario
E126, sera a mas tardar el quince de noviembre del afio en curso en correspondencia con la entrega de la

('\.
C/ iniciativa de Ley de Egresos del Estado por parte del Ejecutivo del Congreso, de acuerdo con lo estipulado

en el articulo 50 fraccién Ill de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.
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® la evidencia que permitird verificar la implementacién de los ASM al disefio de los programas

presupuestarios, serd el anexo de “Desagregacién Programatica” de la Iniciativa de Ley de Egresos del Estado

para el ejercicio fiscal 2016.

¢ Lafecha de término y la evidencia de aquellos ASM diferentes al disefio de los programas presupuestarios

serdn definidas en el proceso de seguimiento a los ASM 2016.

¢ El presente Documento Institucional de Trabajo se firma el dia 11 dias del mes de noviembre de 2016

AMADO ESPINOZA JIMENEZ
SECRETARIO TECNICO "A" DE LA DIRECCION
GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SEDIF)

TOMASALARCON MORALES

DIRECTOR DE ESTRATEGIA ? )
REGIONAL DE LA SECRETARIA DE g

FINANZAS Y ADMINISTRACION (SFA)
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Anexo I: Cédula de Hallazgos y Recomendaciones de la Evaluacién al programa
presupuestario E126 Apoyo alimentario

(tv)

(v

éContribuye de
manera especifica
enel /ogro del fin, Direccidn de
a) | " opdsito ’; en dlo/s si Programacién,
componentes de oo
Hasta el ejercicio 2013, el P Seguimientoy
programa federal Andlisis de
Programa E126, no cuenta y/o Se tiene previsto solicitar un Gasto (DPSAG)
. | n u",a.’us“f'cac'én teorica o presupuestario? documento de diagnéstico N
1 Oportuni- | Planeacién | empirica documentada de ara el roceso  de Interinsti- y
dades | estratégica | manera oficial, que sustente ¢Es viable la p ” proces tucional
el tipo de intervencién que | b) | implementacién sf ﬁrogrgmambn pa;glgue se Sistema Estatal
lleva a cabo en la poblacién del ASM? evara a cabo en parael
objetivo. ] Desarrollo
t'-Ea szzndencua Integral de la
0 Entidad, acepta Familia (SEDIF)
9 el ASM o i (
recomendacién?
¢Contribuye de
manera especifica
De acuerdo al analisis enel ’09’0 del fin,
realizado, se observé queel | 4) propdsito y en los s
problema central presenta componentes del
inconsistencias en cuanto a la p;ogramafedera/
) ) o )
'65';\1?]”;:'Pesflbleca'gz;" el :resupuestario7 Se tomard en consideracién Sistema Estatal
roblem i e g
| verifi n de la . ara el
Debilidade e Programa E126, por lo cual se @ € caao' . Especifico, P
2 Disefio ‘s vi estructura légica del Desarrollo
5 sugiere realizar una revisién ¢Es viable la Institucional |
del planteamiento del b) | implementacién si | programa para fortalecer las Integral de la
problema y establecer del ASM? relaciones causales. Familia {(SEDIF)
adecuadamente las relaciones
causa-efecto que permitan i .
visualizar claramente el fin y ;Lgn?’;’; Zm;i_zzg
ropdsito del programa. ’ i
prop programa 9 elASM o Si
) recomendacion?
éContribuye de
manera especifica
en el logro del fin,
propdsito y en los "
. a) Si
De acuerdo al anélisis componentes del
realizado, la MIR del programa federal
; (‘]
) dF_"'°§rama E126 contiene ;{esupuestario? Se tomaré en consideracidn Sistema Estatal
» indicadores gue no presentan la verificacion de la ldgica " para el
3 Debilidade Disefio una relacién clara con su horizontal  del rograma Especifico, Desarrollo
s Resumen Narrativo, es decir, ¢éEs viable la prog Institucional
lo que se quiere medir nose | b) | implementacién si | para fortalecer las lntggral de la
visualiza en la descripcion de del ASMI? relaciones causales. Familia (SEDIF)
logro gue se pretende
alcanzar.,
éLa Dependencia
o Entidad, acepta .
9 | erasmo i
recomendacion?

Paginad|e6




PUEBLA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACION

i
I

o
\Il.

DIRECCION DE EVALUACION

Proceso de Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora 2015

(v)
¢Contribuye de
manera especifica
en el logro del fin,
Aunque la Entidad refiere | 5) | P opdsito yenlos | Sf
contar con un sistema componentes del Se cuenta con informacién
informético que responde a p; ograma federal detallada sobre la
los criterios de confiabilidad v/o informacidn de los solicitantes Si
g . istema Estatal
integracién y oportunidad, en presupuestario? y beneficiarios del programa, para el
Debilidade . el momento de la evaluacién, sin embargo por motivos de | Especifico,
4 Disefio o SEs viable la ) : Desarrollo
s no se especificaron las ¢ . si | Proteccién de Datos | Institucional inteeral de la
herramientas informaticas | b) | implementacion Personales, solo es de uso Ig ©
con fas que el programa del ASM? interno. Familia (SEDIF)
sistematiza la informacién de Este sistema se encuentra en
sus solicitantes y R . proceso de consolidacién
. . éLa Dependencia
beneficiarios. )
) o Entidad, acepta Si
el ASMo
recomendacion?
éContribuye de
manera especifica
en el logro del fin,
a) propdsito y en los si
componentes del
programa federal
En el Programa E126 se v/o
plantean indicadores de Finy presupuestario? Se tomard en consideracion sistema Eslt atal
bsi ) - ara e
Debilidade —_— de Pr?p.o.Slto que presentan la verificacion de los| Especifico, P
5 Diseiio una similitud casi textual, lo Es viable | A I Desarrollo
s e cEs viabie la nombres de los indicadores | Institucional
cual dificulta observar b) | implementacicn si fin de difs iarl Integral de la
claramente las diferencia del ASM? afin de diterenciarlos Familia (SEDIF)
entre lo que mide cada uno.
éLa Dependencia
o Entidad, acepta .
| e1asmo Si
recomendacién?
éContribuye de
manera especifica
en el logro del fin,
a) propdsito y en los si
Derivado de la evaluacién, se componentes del Los indicadores de Fin y
observé que fa programa federal Propésito estan integrados Direccion de
documentacion relacionada a y/o al Sistema Monitoreo de Programacion
i i resupuestario? i | mpef - ’
Debilidade los resu|t-.i1d.os anivel de Finy presup In.dlcadores del Dese pencf Interinstitu- | Seguimiento y
6 Resultados | de Propésito del Programa :Es viable | {SiMIDE) que sera . PN
H . . ¢ELs viable ia . N cional Andlisis del
E126 es limitada, ya que sélo | vy | implementacidn si | coordinado por la Direccion 4 Gasto (DPSAG)
hace referencia al tablero de del ASM? de Programacién, as
control de la Entidad, pero no Seguimiento y Andlisis del
se aporta mayor informacién. ¢La Dependencia Gasto (DPSAG).
o Entidad, acepta .
9| etasmo Si
recomendacion?
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U] Sy () {Iv) ) V1) (vi) {van)
éContribuye de
manera especifica
en el logro del fin,
propdsito y en los
a) Si
componentes del
programa federal
o y/o Se  trabaja en la )
Percepcion Hasta el ejercicio fiscal 2013, presupuestario? implementacién de SlsterzfaEsltatm
i . e
Debilidade dela . fa Entidad no contt? con instrumentos de recoleccién | Especifico, P
. instrumentos que midan el :Es viable | . . Desarrollo
s Poblacién . . ¢Es viable la de datos de informacién | Institucional
L grado de satisfaccion de sus ; i ¢ Integral de la
Objetivo Sratt b) | implementacién Si | relevante de 105 -5
beneficiarios. del ASM? beneficiarios Familia (SEDIF)
éLa Dependencia
o Entidad, acepta
) easmo Si
recomendacién?
éContribuye de
manera especifica
en el logro del fin,
propdsito y en los .
3) componentes del i
P Los indicadores de Fin y
programa federal . R
Vo Propdsito estdn integrados Direccién de
Publicar s prestpuestario? indicadores del pesempien Programacién,
Recomend : _ ublicaros logros X P Interinstitu- | Seguimientoy
N General trimestrales del Programa :Ee vi (SiIMIDE) que serd N -
aciones ¢Es viable la oo cional Andlisis del
E126. b) | implementacién si | coordinado por la Direccién Gasto (DPSAG)
del ASM? de Programacién,
Seguimiento y Andlisis del
Gasto (DPSAG).
¢éLa Dependencia
o Entidad, acepta .
9 | erasmo i
recomendacién?
éContribuye de
manera especifica
en el logro del fin,
) propdsito y en los si
’ ! 8| componentes det Se tomard en consideracién
Realizar evaluaciones del programa federal la realizacién de procesos de
Pm.gra',",a Ef.126|en cada y/o evaluacion posteriores a la Sistema Estatal
€jercicio tiscal, para presupuestario? implementacién  de los " para el
Recomend determinar sus efectos en la X Especifico,
- General " A :Es viable | Aspectos Susceptibles de - Desarrollo
aciones poblacién beneficiaria, asi ¢Ls viaoie ia R L, Institucional
como su contribucion alos | b) | implementacion si | Mejora de esta evaluacién, Integral de la
objetivos estatales y del ASM? de acuerdo con la Familia (SEDIF)
nacionales a los que se alinea. disponibilidac:l
¢La Dependencia presupuestaria.
o Entidad, acepta .
9 elASM o si
recomendacion?
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Fecha: 11 de noviembre de 2016

Hora: 9:30 am
Lugar: Instalaciones del SEDIF
ASISTENTES:
1 | Amado Espinoza Jiménez Subdirector de Planeacién del SEDIF
2 | Tomas Alarcén Morales Director de Estrategia Regional de la SFA
3 | Carmen M. Calder6n Gonzalez Subdirectora de la Direccién de Evaluacion de la SFA
4 | David Hernandez Rojas Jefe del Departamento de Programas Estatales y Municipales

ASUNTOS TRATADOS

A fin de concluir el proceso de identificacion de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de la
evaluacion del FAM realizada en 2014, y en el marco de los trabajos para atender los requerimientos de
informacién de la Auditoria ndmero 1609-GB-GF Sistema de Evaluacion del Desempefio del Gasto
Federalizado, realizada por la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), se abordaron los siguientes puntos:

Asunto 1. Se analizaron de manera conjunta, los hallazgos y recomendaciones derivadas de la
evaluacion, integrando una base de datos que contiene: las recomendaciones que no fueron
aceptadas, los Aspectos Susceptibles de Mejora identificados, la postura institucional,
clasificacién {por nivel de prioridad y actores involucrados) asi como el area responsable de
la implementacion.

Asunto 2. Se procedio a la integracion y firma del Documento Institucional de Trabajo (DIT).

ACUERDOS

Acuerdo 1. Se publicara el DIT firmado, en el portal www.evaluacion.puebla.gob.mx
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